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名词解释：员工持股计划 

实施员工持股计划，是企业鼓励其员工持有本公司股票的一种有效方式。根

据中国证监会《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》，上市公司可

以根据员工意愿实施员工持股计划，通过合法方式使员工获得本公司股票并长期

持有，股份权益按约定分配给员工。实施员工持股计划，相关资金可以来自员工

薪酬或以其他合法方式筹集，所需本公司股票可以来自上市公司回购、直接从二

级市场购买、认购非公开发行股票、公司股东自愿赠与等合法方式。 

 

员工持股计划&大股东增持资管业务 

指资管公司通过结构化融资等方式参与上市公司员工持股计划/大股东增

持，投资范围包括 A股、新三板、高科技公司等，参与方式包括二级市场买卖、

非公开发行、股东赠与、股东回购等。 

 

 


